Tallinna Kivimée Pdhikooli tdiendkoolituskava 201647-2017/18 dppeaastal

Taiendkoolituse uldeesméark on toetada koolitOGeajatjepidevat arengut ja oskuste ning
Uhiste vaartushinnangute kujunemist. Koolitused tuid kooli sisehindamisest ja
hetkeolukorra vajadustest muutuva opikasituseringies.

Taiendkoolituse korraldamine koolis vdi valjaspdaboli koolitustel osalemine oleneb
Opetajakoolituse raamnduetest, dpetaja kvalifikatsinduetest, kooli arengukavas pustitatud
eesmarkidest, Oppekava taitmisest ning dpetajasetiiendamise vajadustest ning soovidest
erialase kvalifikatsiooni tdstmiseks ja Opetaja aat@se padevuse tagamiseks.

Taiendkoolituse jagunemine:
uldpedagoogilised koolitused,
ainealased koolitused,
juhtimisalased koolitused,
individuaalkoolitused.

Sisekoolitused:
e Opetajalt Opetajale,
kolleeg tunnis,
uldpedagoogilised koolitused,
koolitused muutuvast dpikasitusest lahtuvalt,
meeskonnakoolitused.

Opetajate individuaalsed koolitused:
koolitusvajadused selgitatakse valja individuaalussel.

Tegevused 2016/17 2017/18
Opetajate ainealane enesetdiendamine

X X
Opetajate digipadevuste arendamine

X X

Koolitused veebipbhiste dpikeskkondade
kasutamiseks X X
IT-vahendite kasutamise koolitused

X X
Osalemine ainesektsioonide t66s

X X
Kujundava hindamise kasutamine koolit66s

X X

Osalemine vabariiklikel ainealastel suvekursustel
koolituspaevadel X X
Turvalise koolipdevaga seotud koolitused

X X
Esmaabikoolitused kooliperele

X X
Opilaste karjaérialase tegevuse suunamine 6ppetdod
ja labivate teemade kaudu X X

Opetajate ja lastevanemate iihiskoolitused
pedagoogilistel ja kasvatuslikel teemadel X X




